
1. OPTOMETRIA — Griglia di valutazione 

Indicatore 10 – Eccellente 9 – Ottimo 8 – Buono 7 – Discreto 6 – Sufficiente 
5 – 

Insufficiente 

 

3-4 – 

Gravemente 

insufficiente 

Conoscenze teoriche 
Conoscenze complete, 

approfondite e integrate 

Complete e 

sicure 
Solide Adeguate Essenziali 

Parziali e 

lacunose 

Gravemente 

lacunose 

Anamnesi e raccolta 

dati 

Raccoglie dati in modo 

sistematico, autonomo e 

professionale 

Completa e 

corretta 
Corretta Adeguata Essenziale Incompleta 

Non sa 

impostarla 

Esame della funzione 

visiva 

Imposta autonomamente 

un esame completo e 

coerente 

Completo e 

corretto 
Corretto 

Adeguato con 

lievi incertezze 

Esegue le 

procedure 

fondamentali 

Procedura 

incompleta 

Non sa eseguire 

correttamente le 

procedure 

Uso della 

strumentazione 

Utilizza gli strumenti 

con precisione, 

autonomia e 

consapevolezza dei 

limiti 

Autonomo e 

corretto 
Corretto 

Generalmente 

corretto 

Adeguato con 

guida 
Incerto Scorretto 

Esecuzione delle 

misure 

Misure precise, ripetibili 

e criticamente 

controllate 

Molto accurate Accurate Adeguate Sufficienti 
Poco 

attendibili 

Errate/non 

eseguite 

Interpretazione dei 

risultati 

Integra tutti i dati e 

formula conclusioni 

tecnicamente motivate 

Interpretazione 

completa 
Corretta Adeguata Essenziale Parziale Errata 

Ragionamento clinico-

optometrico 

Analizza criticamente i 

dati e individua 

autonomamente la 

soluzione più 

appropriata 

Molto efficace Efficace Adeguato Essenziale Limitato Assente 

Prescrizione/soluzione 

ottica 

Formula una soluzione 

motivata, coerente e 

Corretta e 

motivata 
Corretta 

Generalmente 

corretta 
Essenziale 

Parzialmente 

corretta 
Errata 



Indicatore 10 – Eccellente 9 – Ottimo 8 – Buono 7 – Discreto 6 – Sufficiente 
5 – 

Insufficiente 

 

3-4 – 

Gravemente 

insufficiente 

personalizzata 

Comunicazione 

professionale 

Linguaggio tecnico 

preciso, chiaro e 

appropriato 

Molto efficace Corretto Adeguato Comprensibile Poco preciso Inadeguato 

Autonomia e sicurezza 

Opera autonomamente, 

responsabilmente e nel 

pieno rispetto delle 

procedure 

Elevata 

autonomia 

Buona 

autonomia 
Discreta 

Necessita di 

indicazioni 

Necessita di 

frequente 

assistenza 

Non opera in 

sicurezza 

Esempi di verifiche valutabili: esame refrattivo, acuità visiva, refrazione soggettiva e oggettiva, bilanciamento, test binoculari, accomodazione, 

vergenze, forie, stereopsi, valutazione funzionale della visione, analisi dei risultati e formulazione della soluzione ottica. 

 
 

Corrispondenza competenze–voto 

Voto Livello di competenza Descrizione sintetica 

10 Eccellente Padroneggia conoscenze e procedure, opera autonomamente, interpreta criticamente e risolve problemi anche nuovi 

9 Ottimo Applica conoscenze e procedure con elevata autonomia, precisione e sicurezza 

8 Buono Possiede competenze solide e applica correttamente le procedure 

7 Discreto Raggiunge gli obiettivi previsti con qualche imprecisione 

6 Sufficiente Possiede le conoscenze e abilità essenziali e svolge le procedure fondamentali 

5 Mediocre Raggiunge solo parzialmente gli obiettivi e necessita di guida 

4  Insufficiente Presenta lacune rilevanti e non gestisce correttamente le procedure fondamentali 

3 Gravemente insufficiente Competenze molto limitate; non riesce a svolgere autonomamente la prova 



 


